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Revisione periodica requisiti mutualistici

In ottobre del 2012 é stato redatto il verbale attestante I'avvenuta revisione dei requisiti della no-
stra Cooperativa. Non trascriviamo qui gli elementi presi inconsiderazione mediante la revisione per-
ché eseguite in ottemperanza alle norme statuite dal Ministero dello Sviluppo Economico del dicem-
bre 2004. Si trascrive solo una parte delle conclusioni........ “Si precisa comunqgue che per I'esecuzio-
ne dell’ispezione sono stati presi in esame atto costitutivo e statuto vigente, copia dei bilanci di
esercizio depositati, libri sociali, libri € documentazione del personale, dichiarazioni e formalita ob-
bligatorie ai fini fiscali e previdenziali. Il revisore ha effettuato una formale revisione e, non avendo
rilevato irregolarita sanabili propone il rilascio dell’attestazione.”......

La documentazione completa per I'attestazione di revisione é affissa all’albo della Cooperativa pro-
tocollon, 10411/2012.

Aggiornamento limiti massimo di raccolta prestito sociale

Informiamo che € stato adeguato il limite massimo del prestito sociale di cui € ammessa la raccolta
nei confronti dei Soci; ora il limite per singolo nominativo ammonta a euro 72.187,32 con decorren-
za 01/01/2013.

Proposte del Coordinamento regionale dell’indivisa

Crediamo utile e doveroso coinvolgerVi, in questi tempi di generale confusione e difficolta, per met-
terVi a conoscenza dell’azione politica che le Cooperative Indivise stanno conducendo al fine di met-
tere (ri-mettere) in evidenza le nostre aspettative sottolineando le ingiuste norme che penalizzano il

nostro operare.

E’ un documento di sintesi, prodotto con il contributo della nostra Associazione Regionale, sufficien-
temente chiaro e soprattutto capace di informarVi sulle analisi e proposte.

Grazie per I'attenzione.

Il Consiglio di Amministrazione



